
Concejouniciat 
ARMSTRONG N_395 

VISTO: 

La necesidad de contar con el Presupuesto General de esta administración para 
el año 2020; y, 

CONSIDERANDO:

Que con la sanción del mismo se da cumplimiento a lo dispuesto por el 
Articulo 46) de la Ley N° 2756; 

POR ELLO: 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE ARMSTRONG, SANCIONA LA SIGUIENTE
1 4 8 4 

ORDENANZA N°. 

ARTICULO 19. Fijese en la cantidad de PESOs TREsCIENTOS SESENTA Y SIETE 
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO CON 00/100 CENTAVOS (S367.752.894.-), el total de Erogaciones del Presupuesto
General de Gastos de la Administración Municipal para el ejercicio financiero del añio 2020, con 
destino a las partidas que se detallan en los cuadros anexos de la presente Ordenanza y que forma 
parte integrante de la misma: 

EROGACIONES CORRIENTES $279.747.997,00 

01. Operación 
Personal 

$236.431.733,00 

Bienes y Servicios no personales
Guardia Urbana Municipal

$177.213.687,00 
$ 59.218.046,00 
$ 1.053.000,00 

02. Intereses de la deuda $ 1.910.000,00

03. Transferencias $ 41.406.264,00

04. A clasificar $0,00 

MUNICIPALIDADARMSTRONG 
Departament EjeROSA¢IONES DE CAPITAL $ 81.565.648,00ENTRADA || SALIDA 

lIlnta: 1.taa5. Inversión Real $ 79.070.403,00

l o6-Biemes preexistentes $0,00 
Mas K 

Aho 20 7 Inversión financiera

ig r54d6. Fonddde Reserva Ley N° 2756 

s2200.000,00 

$ 295.245,00 
larslua: 0 rslin 

lItoac 
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OTRAS EROGACIONES $6.439.250. 
09. Erogaciones_para atender Amort. 
De deuda $ 6.439.250- 

ARTICULO 2) - Estímese en la suma de 

SETECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES CON 00/100 CENTAVOOS 
(S306.707.893.-) el cálculo de los Recursos destinados a atender las erogaciones a que se refiere el 
Articulo T, de acuerdo al detalle que figura en los cuadros anexos que forman parte integrante de la 

presente ordenanza: 

ESOS TRESCIENTOS SEIS MILLONES 

RECURSOS cORRIENTES $302.707.893,00 

De Jurisdición Propia $108.241.978,00 
Tributarios del ejercicio 
Tasas y derechos 
*Contribución de mejoras 

$83.471.102,00 
$75.358.681,00 
$8.112.421,00 

No tributarios del eiercicio $8.042.869,00 

Iributarios eiercicios anteriores $16.728.007,00 

De Otras Jurisdiccionges $194.465.914,00 

Coparticipación del ejercicio $194.465.914,00 

RECURSOS DE CAPITAL $ 4.000.000,00 

Reembolso de préstamos 
*Venta de activos fijos 
Otros Recursos de Capital

$ 2.000.000,00 
$ 2.000.000,00 

$0,00 

ARTICULO3°) - Como consecuencia de lo establecido en los artículos precedentes, estímese el 

MUNICIPALIDAÒ ÄRMSTRUNG Palance Financiero Preventivo: 

Departamento Ejecutivo 

ENTRADA SALIDA 

TOTAL ER0GACIONES 
TOTAL DE RECURSOS 
NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO

$367.752.894,00 
$306.707.893,00 
$61.045.002,00 

Mos: ..Mes 
***** 
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ARTICULO 49)- Estimese oen la suma de PESOS SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y 
CINCO MIL DOS (S61.045.002.-) el Financiamiento de la Administración Municipal, de acuerdo 
con la distribución que se indica a continuación y al detalle que figura en las planillas anexas que 
forman parte integrante de la presente ordenanza: 

FINANCIAMIENTO $61.045.002,00 

APORTES NO REINTEGRABLES $40.418.200,00 
$0,00 

REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES $20.626.802,00 
USO DEL CREDITO 

ARTICULO 5°) - Como consecuencia de lo establecido en el artículo Cuarto de la presente 

ordenanza, estimese el Financiamiento Neto de la Administración Municipal en la suma de PESos 
SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL DOS (S61.045.002.-) destinado a la 
atención de la necesidad del Financiamiento establecida en el articulo tercero. 

ARTICULO 6°) - Fijese en CATORCE (14) el número de cargos de Autoridades Superiores y de 

Gabinete del Departamento Ejecutivo Municipal (1 Intendente, 5 Secretarios y 8 Directores), en 
OCHO (8) el número de cargos del Concejo Municipal (6 Concejales, 1 Secretario y 1 Ordenanza), en 
NOVENTA Y CINCO (95) el número de cargos del Personal de la Planta Permanente y en CIENTO 
QUINCE (115) el número de cargos de la Planta de Personal Temporario. 

ARTICULO 7) -Apruébese el Clasificador Uniforme de estructura del Presupuesto General de 
de la Administración Municipal para el ejercicio financiero del año 2020 y sus 

conceptualizaciones, elaborado por la Secretaría de Hacienda y Finanzas, de acuerdo con la 
metodología de la Secretaría de Regiones, Municipios y Comunas de la Provincia de Santa Fe. 

as 

ARTICULO 8) - Facúltese al Departamento Ejecutivo Municipal a realizar modificaciones por 
compensación de partidas del Presupuesto General de Gastos, no pudiendo efectuar reducciones en las 
partidas: Promoción y Fomento Cultural y Fondo de Asistencia Educativo, Instituto Becario Municipal 
y Funcionamiento del Concejo Municipal. 

ARTICUL09)- Deróguese toda otra noma que se oponga a la presente. 

ARTÍCULO 10)- Cúmplase, publiquese y dese al R.M. 

Armstrong, Diciembre 27 de 2019.- 

MUNICIPALIDAD ARMSTRONG 
Departamento tjecutivo 

$ALIDA ENTRADA 

tora:20 

Dlar 

Hod 

DR. AUGUSTO A. FISCHER 

Prosogretari 
gonrejo My. sinm 

PRESIDENTE
******** Mos: .. CONCEJO MUNICIPAL ARMSTRONG

Mo..049 

*************** 

*** 
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PROYECTO PRESUPUESTO2020 

ANEXO I: MEMORIA TECNICA 

Pautas Presupuestarias

El Proyecto de Presupuesto ha sido elaborado considerando para el año próximo un 

crecimiento de la actividad económica del orden del 1%, un incremento en el nivel de los 

precios del orden del 43,1% y un tipo de cambio promedio de $67,11 por dólar 

estadounidense. 

La tasa de actividad nominal, resultante de los supuestos de elaboración arriba 

mencionados surge de los parámetros aplicados por los gobiernos provinciales y nacionales. 

Los Recursos que provienen de la coparticipación provincial de impuestos y fondos del 

mismo origen, se correspon n las proyecciones de las variables macroeconómicas 

citadas. Los recursos provenientes de la coparticipación de impuestos nacionales preveen 

una progresividad acorde al presupuesto nacional presentado para el mismo período. 

La proyección de los Gastos evidencia la existencia de aquellos directamente vinculados 

con las obligaciones que el Estado municipal entiende como ineludibles, tales como salarios, 

obra pública, gastos de carácter social y cultural, y también los gastos de funcionamiento del 

estado municipal que redundan en beneficios para el ciudadano armstronense. 

MUNICIPALIDAD ARMSTRONG 
Departamento Ejecutivo 

ENTRADA 
SALIDA 

lora:4 Hora 

MoS:.K. Mes: 
M&OAG 
te53k 
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COMPOSICIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

Se proyecta para el año 2020, un monto de recursos de $367.752.894- (pesos trescientos 

setenta y siete millones setecientos cincuenta y dos mil ochocientos noventa y cuatro). Los 

recursos propios serán de un total de $108.241.978- (pesos ciento ocho millones doscientos 

cuarenta y un mil novecientos setenta y ocho), los recursos de otras jurisdicciones

ascenderán a $194.465.914.- (pesos ciento noventa y cuatro millones cuatrocientos sesenta 

y cinco mil novecientos catorce), los recursos de capital serán 4.000.000.- (pesos cuatro 

millones) y el total de financiamiento y aportes no reintegrables serán de un total de 

$61.045.002.- (pesos sesenta y un millones cuarenta y cinco mil dos), según expresa el 

siguiente gráfico: 

Series1, 
RECURSos DE 

CAPITAL, 1% 
Composición de recursos 

TOTAL DE 

FINANCIAMIENTO;, 
17%% DE JURISDICCIÓN 

PROPIA; 29% 

DE OTRAS 
JURISDICCIONES; 

53% 

El crecimiento proyectado en la recaudación se explica, fundamentalmente, por los 

CDAL Iman AkSRGAUYPS estimados en la actividad económica con respecto al año anterior, por los 

Departamensraatesngresos coparticipables, y las modificaciones en los montos de impuestos y 

ENTRADA derechos nunicipales, según ordenanza tributaria vigente. 
lota1 Hora ..************* 

Dla: ***********

** Mos Mes: 
Aflo:. **********
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1. Presupuesto de Gastos 

Para el ejercicio 2020 se prevé un Gasto Total Corriente de $279.747.997.- (pesos 

doscientos setenta y nueve millones setecientos cuarenta y siete mil novecientos noventa y 

siete) 

Composición del gasto 

2. 

EROGACIONES 
DE CAPITAL 

22% 

3. OTRAS 

EROGACIONES 
2% 

EROGACIONES 
CORRIENTES 

76% 

Se considera que las inversiones en bienes de capital a realizar durante el periodo 

considerado más las realizadas durante los años precedentes, son sutficiente para continuar 

con el contundente plan de obra pública que la gestión fjo como objetivo en sus comienzos. 

MUNICIPALIDAD ARMSTRONG 
Departamento Ejecutivo 
ENTRADA SALIDA 

Hara: ***************** 

************ 
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